ol

firsat
yeniden karsimiza cikabilir
ama aceleyle yapiimis

bir hatayi diizeltemezsiniz.
Pierre Choderlos de Laclos

Meslege gore
gllus tasarimi

Giizel bir glllisiin karivere etkisini fark eden is
adamlan, dis hekimlerinin yvolunu tutup gilds
tasanmi yvaptirmaya basladi. Hatta meslegine
gore giiltis tasanmi yaptiranlar bile var.
Ornedin is adamlan otoriter bir giiliis isterken
doktorlar ve pazarlamacilar sempatik gilts,
miihendisler ise analitik giiliisii tercih edivor.

Burcu OZCELIK SOZER’in haberi SH“H

Avrasya Maratonu’nda
yardim icin kosuyorlar

Kosmawy ve spor yapmayi toplum yaranna bir
etkinlige doniistiiren Adim Adim Olusumu,
bugiin diizenlenen 35. Vodafone Istanbul
. Avrasya Maratonu’nda yardim Igin kosuyor.
BTA, 41 galisan lle Tiirkiye Omurilik Felcilileri
Dernedl Icin, Watsons Tiirkiye 20 calisani lle,
Tofas Fiat ise 22 calisani ile TEGV icin kosacak.

sayfa ]

Homo otus
sayfa 2

Serdar DEVRIM
sdevrim@hurrivet.com tr

Kadir Has Vakfi
ilk-ortadgretime
geciyor

sayfa 9!

Nuran CAKMAKCI1
ncakmakci@hurriyet.com.tr

—

Hiirriyet Garage
venilikci fikirlere acik

Hurrivet Gazetesi'nin tim lisans, viiksek lisans ve
doktora 6drencileri icin duzenledigi fikir yarnismasi
Hiirrivet Garage’'a basvurular 21 Aralik’a kadar devam
edecek. Her turll venilikel ve stirdurilebilir fikre
acik olan projede kazananlara projelerinin hayata
gecirilmesi, ortaklik va da Hurrivet Grubu'nda is
olanad varatilmasi gibi farkli hirsatlar sunulacak.

Sayfa 2

Parali iciciler
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internet ortag

Gencler, kiiciik yaslardan itibaren meslek secimi vizyonda gortinen unlilere 6zenme... Ve sonucta
konusunda baski goriiyor. Aileler kimi zaman dok- yvanlis meslegdi secen, yaptigi isten keyif almayan
tor, avukat, miihendis gibi geleneksel meslekleri binlerce mutsuz birey. Uzmanlar meslek secerken
cocuklarina dayatiyor kimi zaman da kendi hayalle- dikkat edilmesi gereken noktalar oldugunu soyltyor.
rini. Aile, cevre baskisi, zengin dayi ornekleri, tele- P oirtinke’ Rabec) Sayfa I

Hiirriyet IK’‘nin internet ortag: www.yenibiris.com
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Arada kalip
bocaliyorlar

Meslek seciminde
toplumun, kiiltiirel 6zel-
liklerin ve cinsiyetin rol
oynadigim belirten psiki- :
yatrist Prof. Dr. Bengi Semerci, ergenin
bulundugu toplumun ve sosyal stifin
baz1 meslekleri onaylayip, deger verirken,
bazilarin dislayabildigini sGyliiyor.
Gengler, kendi yapmak istedikleri ile
ailesi ve toplumun kurallan arasinda
bocaliyor. Semerci, genglerin ¢ogunlukla,
hangi meslekten hoglanacaklan ya da
hangi meslegin kendilerine uygun oldugu
hakkinda bilgileri olmadigim sdyliryor:
“Bu meslek icin alacaklan egitimin igeri-
ginden ve mezun olduktan sonra ne is
yapacaklarindan ya da ig olanaklarindan
da goggu kez haberdar degiller."

Aileler ne yapabilir?

Anne-babalar cocuklarinda, bir nevi
kendilerini yasamak istiyor, hatta gergek-
lestiremedikleri hayallerinin ¢ocuklannda
hayat bulmasina ¢aba sarfediyor. Kendileri
icin doggru olamin sorgusuz sualsiz cocuk-
lar1 icin de dogiru olacagina inanryor.
Akyildiz, gocuk yetigtirmede en kritik
noktanin, cocugun kendi 6ziinii, kendi
kimligini en dzgiin sekilde yansitacak
dzgiirlitkle bityumesini saglayacak ortam
sunmak oldugunu soylityor: “Anne baba-
larin ¢opu bunu gozden kagiriyor, onlar
da su¢lamamak lazim, giinki onlar da bu
sekilde biiyiitiildii.”

Ailelerin ergene dnerilerde bulunabile-
cegini belirten Semerci, meslekler, egitim-
leri ve gelecekleri konusundaki bilgile-
rini, deneyimlerini paylasabileceklerini
séylityor: "Ama onlan zorlamamalan, hata
yapacaklan ve dogiru degerlendireme-
yecekleri konusundaki endigeleri ile bas
etmeyi dgrenmeleri gerekir. Cocugunuzun
yeteneklerini daha tarafsiz defierlendi-
recek kariyer damgmanlanndan, ogret-
menlerinden destek almak dogru olabilir.”

Ergenlerin dogru, basarabilecekleri ve
mutlu olabilecekleri mesleklere yonele-
bilmeleri i¢in, kiiciik yagtan baglayarak
egilimlerini, yeteneklerini belirleyerek,
onlan gelistirmelerini saglayacak egitim
sistemi gerektigini dilgiinen Semerci,
{iniversite egitimi alamayan ya da almak
istemeyenler icin meslek edindirme
egitimlerinin arttiriimasimn 6nemli
oldugunu soylityor ve ekliyor: Meslek
seciminde iki 6nemli etken olmalidir. f1ki
gocugun yetenegi, ikincisi ise 0 meslekte
mutlu olup olamayacag).

. Lt P
] F 5 o
L n.'_a-: X
L e ik
3 ig;
s } “n. L rh

-l.q!ﬂ;

Lisede brans segimiyle birlikte meslekle
arkadaslarin ve 6gretmenlerin etkisiyle alimyor. O
gencler de ileride mutsuz ola

kendilerine sormalar gereke

ailelerin cocuklarinin ne istedigine

“Ailem leyeyim
istedigimi mi yapayim?

DOGRU MESLEGI
SECMEK iCIN
Dogru mesledi secebilmek adina bire-
vin ncelikle kendini tammasi gerekligini
belinen psikolog Selin Ucal, genclerin ‘na-
sil bir karakterim var, ne yapmaktan keyif
alivorum, veteneklerim ne’ gibi sorularin
cevabini etk altinda kalmadan cevap-
lamalan gerektifiini soyliivor. Aynca
secilecek meslekle ilgili arastirma
yapmak, hatta o meslegi yapan-
larla konusmak da faydall
olabilir.

B

bilecegi secimler yapabiliyor.
1 baz1 sorular var. En az bunun kadar 6nemli olan bir baska konu ise
kulak vermesi ve kendi isteklerini, hayallerini onlara dayatmamasi.

ilgili ilk kararlar da veriliyor. Bu kararlar genelae aiieni,
yaslarda ne yapmak istediginden emin olamayan

Dogru meslegi secebilmek i¢in genglerin

eslek seciminde birgok
etken var. Aile, arka-
daslar, o donemin
sartlan, rol
modeller, hatta televiz-
yonda meslekleri konu

edinen diziler...

cEWEdE kﬁrﬂ rl ZE}FHEP
etkileyen bu kadar ¢ok :
sey olunca gengler de M E NG]
ne yapmak istedikle-

rinden veya neye yetenekleri oldugundan
cok yonlendirmelerle karar L
veriyor. Ozellikle ailelerin tercihi
olan meslekler (doktor, avukat,
mithendis vb) herkes igin uygun
olmayabiliyor.

Meslek seciminin ilk adimlan
lisede brang seerken yapildif
icin cogu geng tam olarak ne iste-
digini bilmeden biryola giriyor. Gengler,
hangi meslegi yapacaklarina karar verirken
kararsiz da kalabiliyor. Yetenekli oldugunu
diigiindiigii bir hobisini ise gevirmek isteye-
biliyor veya éncelik olarak ¢alisma saatlerini,
calisma seklini segebiliyor. Yagam Tasarim
Merkezi'nden NLP Ofrenci Kogu Oguz
Akyildiz genglerin meslek secerken kararsiz
kaldiklar1 konulan séyle sirahyor:

“ Gercekten yetenekli miyim?:
Okulun en iyi basketbol oyuncusu
olabilirsiniz, yaptigimz bestelere arkadas-
lanimiz bayiliyor olabilir. Ama gercekten iyi
olup olmadifimiza karar vermek zordur.
“Yetenefiim meslegim olabilir mi yoksa hobi
olarak mi kalmah?” sorusu, genglerin kariyer
planin: etkileyen sorulardan biri. Insan

ne kadar iyi oldugunun kararim kendisi
veremez ama ne istediginizin kararim da
sizin yerinize bagkasi alamaz. Yetenekleriniz
cevrenizde bejieni toplasa da kendi disiplini
icerisinde degerlendirildiginde bir sey ifade
etmeyebilir. Bu karmasgayl cozebilmek igin
hem okul ile ilgili gabanizi siirdiirmeli hem
de yetenekleriniz tizerinde ¢aligmaya devam
etmelisiniz. Onemli olan bireysel yetenekle-
rinizi hayattan keyif aldiginiz zaman dilim-
leri haline getirmek. Gitarist olmay hayal
eden bir geng, baska bir meslek yapsa bile
miizige devam edebilir.

Aile sirketinde caligmak iste-
“ miyorum: Aile sirketinde caligmak
herkese uygun degildir. Her gencin hayalleri

ve yetenekleri aile isine uygun olmayabilir.
Bu tiir isleri siirdiirmek istemeyen
genglerin bircok sebebi var. En sik
karsilagilan sebep ise aile fertleriyle
uyum saglayamamak. Kigi babasini,
amcasim sevebilir ama birlikte
calismak hem ig hayatini hem 6zel
hayati etkileyen bir se¢im. Gengler
ozgiirce hareket edemeyeceklerini
diisiindiikleri igin aile igletmelerinde

zmengi@hurryel.com.ll  pylunmay tercih etmiyor. Diger bir

faktir ise aile isinin tiim yorucu yanlannin
bilinmesi nedeniyle diger mesleklerin
daha cazip goriinmesi. Kisi sevdigi iste
basarih ve mutlu olacagindan gengleri
istemedikleri alanlara zorlamak uzun
vadede kimseyi mutlu etmiyor.

“ Para my, idealler mi?:
Toplumsal bagan kriterleri
gencleri gereginden fazla etkiliyor. Cok
kazandiran, sayginhk getiren meslekler
yerine kendi ideallerinin peginde gidebilmek
cesaret istiyor. Gengler, her konuya mantik
cercevesinde yaklagip hislerini bastiryor. En
giivenilir bulduklan ige, ¢ok para kazamilan
mesleklere, maddiyat ve prestije yoneliyorlar.
Tek amac risksiz bir hayat ve bagar1 anlay-
simuz ise tamamen maddiyat {izerine kurulu.

Para ve giivence odakl gelecek plan-
larinda atlanan bir nokta var. O da kendi
yeteneklerine, hayallerine uygun bir meslek
secen kisilerin paray1 kazanabilecekleri.
ideali olan ve bu amag¢tan Gdiin vermeyen
insanlar, sadece bu cesareti gosterdikleri igin
bile daha mutlu olabilir.

“ Masa bas: islerde calismak:
Gengler masa bas iglerde
calismak fikrini sikic1
buluyor. Serbest ¢alisi-
labilen kreatif igler daha
heyecan verici goriilityor.
Fotografgilik, tasarmallik,
yazarlik, yonetmenlik gibi
meslekleri hedef-
lerken madalyonun
diger ylizinii
de hesaba
katmakta yarar
var. Sadece
elde edilebilecek
imkanlara degil,
kendi yetenekleri
ile uyumluluga

+

odaklanmak gerekiyor. Bu noktada onemli
olan, bir isi neden istediginizi bilmek. Eger
sadece iinlii ya da bagar kazanmig birinin
etkisinde kaliyorsaniz yapacaginiz i sizi
tatmin etmeyecektir. Ama kendi yetenekle-
rinizin farkindaysaniz baganh olabilirsiniz.

NLP dgrencl kogu Oguz
Akyildiz: Bir tgdrencim

pop star olma hayalleri
kuruyordu, clinkil onlann
vasadiklan hayat inaniimaz
hir cazibe kaynagiydi
onun icin. Simdi bu
cocugun burada durup
derin bir nefes alarak ¢cok
dnemli ikl soru sormasi
gerekiyor kendine: Ik
soru, “Ben gercekten
onlann yeteneklerine
sahip miyim? Giizel sarki
stvievip, dans edebilivor
muyum? Bunlar “beni ben
yapan” dzellikler midiré”
Ikincl soru “Pop starlar zel
hayatlaninda gerceklen
mutlular mi? Bu yiinde bir
arastirma yapmam gerekir
mi acaba?” Simdi tabii
hicbir cocuk bunu yapmiyor
ve mutsuziuk kacinilmaz
oluyor.

“ Zengin day: ornegi: Meslek
secimi agamasinda, zengin enigteler,
basanili dayilar da devreye girer. Ailenin en
cok kazanani kimse onun meslegi genclere
érnek gosterilir. Cocuk da igerisinde yetigtigi
ailenin bakis acisiyla hareket ediyorsa bu
yontem baglangicta ige yarayabilir. Karar
asamasindaki geng iyice aragtirarak bu
meslegie yonelebilir. Ama geng ile ailenin
bakis acis1 aymi olmadiginda sorun bagliyor.
Gengleri, se¢imlerinde dzgur birakmak ve
verdikleri kararlarda destekleyici olmak en
dogrusu. Ailelerin kendi dogrularim daya-
tarak ya da “Biz ona sdylemistik, kafasinin
dikine gitti” yaklagimu ile saghkh karar

alinamaz.

Meslek erken seciliyor

Egitim sistemindeki belirsizlikler ve
siireklilik gostermeyen degisiklikler nede-
niyle genglerin meslek se¢imi siirecine erken
yaslarda bagladifiin belirten psikolog Selin
Ucal, ergenlik doneminde, ‘-
bir seyleri degistirme istegi,
aileden uzaklasma arzusu,
kendini ispat etmek amac
ve maceraci, atilimei ruhla-
rinin kendilerini yonlendir-
mesiyle bu duygular yaga-
yabilecekleri mesleklere
yoneldiklerini sbylityor. Astronot, pilot,
bilim adami, gezgin olmak isteyebili-
yorlar. Meslek segerken aceleci davran-
mamak ve ergenlik déneminin baglari
yerine, sonlarina dogru karar vermenin
daha faydali ve dofiru olacagun belirten
Ucal, genglerin karar verme siirecinde
ailelerinin etkisinin ¢ok fazla oldugu ifade
ediyor: “Aile mesleginin babadan ogula
gecmesi igin yapilan baska yanhg karar
verme mekanizmalarinin nedeni olarak
stkca karsilagilan bir durum. Cogu geng,
aile baskisindan dolay: ideallerindeki
meslek yerine aile meslegini se¢mesi
adina sartlandiriliyor. Bu noktada kalp
veya mantigin: dinleme konusunda kararsiz
kalan gen¢, gofu zaman ailesini iizmemek
adina yanhs kararlar alabiliyor.”
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